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Anno 2023. Numero di lavoratori domestici

Fonte: elab. su dati Inps. Nota: n.d. quando i valori assoluti su cui è calcolata la variazione percentuale 2019-2023 non permettono di fornire un risultato attendibile.

Prov. di BELLUNO Prov. di TREVISO

N. Lavoratori domestici2.127
LAVORATORI

10.055
LAVORATORI

N=672

-7%

N=4.283

-4%

Var.% 2019-23
lavoratori domestici

Badanti

Colf

N=1.455

-6% sul 2019

N=5.772

= sul 2019

-6% -2%
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Anno 2023. Numero di lavoratori domestici

Fonte: elab. su dati Inps. Nota: n.d. quando i valori assoluti su cui è calcolata la variazione percentuale 2019-2023 non permettono di fornire un risultato attendibile.

Prov. di BELLUNO Prov. di TREVISO

Var.% 2019-232.127
LAVORATORI

10.055
LAVORATORI

-6%

-9%

+12%

n.d.

-24%

-10%

-5%

-1%

-4%

+20%

-26%

-16%

+2%

-3%

-6% rispetto al 2019 -2% rispetto al 2019



Italia. Serie storica lavoratori domestici dal 1999 al 2022

Fonte: elab. DOMINA e Fondazione Leone Moressa su dati INPS
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L’andamento dei lavoratori domestici è influenzato non solo 
dagli aspetti sociali come la crescita della domanda del 

bisogno di cura, ma anche dalle politiche attuate.

«Per le sue caratteristiche è un settore a forte presenza di 
lavoro irregolare e sommerso, per questo ha bisogno di 

emendamenti e di incentivi per portare alla luce situazioni di 
irregolarità. Le famiglie datoriali si trovano spesso ad 

operare in situazioni di emergenza sottovalutano il lavoro 
nero e le sue conseguenze» (p.121)

Italia. Serie storica tasso di irregolarità dal 1995 al 2021

Fonte: elab. su dati ISTAT

Emergenza pandemica Covid-19. Tra 2019 e 2021, il 
tasso di irregolarità è sceso di circa 5 punti percentuali

Nota: Il tasso di irregolarità calcolato dall’ISTAT si riferisce al settore T ovvero attività di famiglie e convivenze come datori di lavoro per personale domestico, produzione di beni e servizi indifferenziati per uso
proprio da parte di famiglie e convivenze. La stima dei lavoratori irregolari, e quindi del totale lavoratori, viene calcolata applicando il tasso di irregolarità dell’ISTAT alla banca dati INPS, nell’ipotesi che in entrambe
le banche dati si risconti la stessa irregolarità.

Cfr. Osservatorio DOMINA sul Lavoro Domestico (2023), "5° Rapporto annuale sul lavoro domestico. 
Analisi, statistiche, trend nazionali e locali", in <https://www.osservatoriolavorodomestico.it/>.
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Italia. Tasso di irregolarità per settore (2021)

Fonte: elab. su dati ISTAT

- Viene preso in considerazione il numero 
dei lavoratori relativo al 2023 fornito 
dall'Osservatorio Lavoro Domestico 

dell'Inps
- Viene adottata l'ipotesi che il tasso di 

irregolarità (fonte Istat) rimanga costante 
tra 2021 (ultimo dato disponibile) e 2023 

TREVISOBELLUNOVENETOITALIAN. Lavoratori

10.0552.12763.641833.874Componente regolare

10.8062.28668.394961.093Componente irregolare

20.8614.413132.0351.794.967TOTALE LAVORATORI

Stima della componente irregolare

Fonte: elab. su dati INPS (2023)

Cfr. Osservatorio sui lavoratori domestici, Dati annuali in <https://servizi2.inps.it/servizi/osservatoristatistici/12>.

È una 
stima 

plausibile?
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Italia. Tasso di irregolarità per settore (2021)

Fonte: elab. su dati ISTAT

- Viene preso in considerazione il numero 
dei lavoratori relativo al 2023 fornito 
dall'Osservatorio Lavoro Domestico 

dell'Inps
- Viene adottata l'ipotesi che il tasso di 

irregolarità (fonte Istat) rimanga costante 
tra 2021 (ultimo dato disponibile) e 2023 

TREVISOBELLUNOVENETOITALIAN. Lavoratori

10.0552.12763.641833.874Componente regolare

10.8062.28668.394961.093Componente irregolare

20.8614.413132.0351.794.967TOTALE LAVORATORI

Stima della componente irregolare

Fonte: elab. su dati INPS (2023)

Cfr. Osservatorio sui lavoratori domestici, Dati annuali in <https://servizi2.inps.it/servizi/osservatoristatistici/12>.

È una stima plausibile?
I territori locali presentano caratteristiche specifiche, a volte 

molto diverse da quelle complessive nazionali. 

È necessario tener conto della struttura demografica (età 
della popolazione, struttura delle famiglie etc.), del mercato 

del lavoro (presenza di lavoro irregolare, partecipazione 
femminile al lavoro etc.), dei flussi migratori e delle 

caratteristiche dell'immigrazione, della disponibilità di servizi 
di assistenza pubblica, del grado di controllo e ispezione da 

parte delle autorità e della cultura della legalità…

La risposta quindi è…


